Baltic Wood PODLOGI ~

_ DREWNIANE

INSPIROWANE MODA

OPERATOR LINII PRODUKCYJNEJ — OBStUGA MASZYN TYPU HOMAG

Miejsce pracy: Baltic Wood S.A - Jasto
Nr ref.: RZ/WP/HG/01/2020

CO MOZEMY CI ZAOFEROWAC:

e Prace w firmie o ugruntowanej pozycji od 20 lat na rynku,

e Bardzo atrakcyjne warunki zatrudnienia, wynagrodzenie sktadajace sie z czesci statej oraz
dodatkow,

e Mozliwo$é podjecia pracy od zaraz, zatrudnienie state w oparciu o umowe o prace,

e Doskonalenie zawodowe: kursy, szkolenia,

e Serwis odziezy ochronnej, nowy budynek pomieszczen socjalnych,

e Bogaty pakiet socjalny: dobrowolne ubezpieczenie grupowe z opiekg medyczng, swiadczenia
pieniezne,

e Wyptacane w okresie Swigtecznym, paczki mikotajowe dla dzieci, dofinansowanie do kolonii
dzieci pracownikéw,

e Wycieczki dla pracownikow,

e Przyjazng atmosfere,

e Mozliwos¢ uczestnictwa w klubie biegowym Baltic Wood Active.

SZUKAMY WtASNIE CIEBIE JEZELI:

e Posiadasz doswiadczenie przy pracy na obrabiarkach CNC np. centra obrébcze firmy HOMAG

e Zdobyte$ doswiadczenie przy eksploatacji maszyn oraz linii produkcyjnych — min 1 rok,

e Woykazujesz znajomosc¢ technik i urzadzen do obrébki drewna,

o Jestes gotowy do pracy w systemie zmianowym,

e Posiadasz znajomos¢ obstugi komputera pozwalajgcg na sprawne i poprawne prowadzenie
procesow,

e Produkcyjnych oraz raportowanie wynikéw,

e Wykazujesz zdolnosci manualne,

e Cechuje Cie zaangazowanie i odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania, dobra organizacja

pracy,
e Chcesz zdobywac wiedze z zakresu eksploatacji maszyn produkcyjnych.

Siedziba Gtéwna Baltic Wood S.A. z siedzibg ul. Fabryczna 6a, 38-200 Jasto, zarejestrowany

Baltic Wood S.A w Krajowym Rejestrze Sagdowym prowadzonym przez Sad Rejonowy
Fabryczna 6a w Rzeszowie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego,
38-200 Jasto pod nr KRS 0000081947, REGON 370418951, NIP 687-16-26-585, BDO:
tel.: +48 13 491 65 00 000000006, z kapitatem zaktadowym w wysokosci 1 000 000,00 zt opta-
faks: +48 13 491 65 81 conym w catosci.

e-mail: info@balticwood.pl

www.balticwood.pl
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DO TWOICH OBOWIAZKOW NALEZEC BEDZIE:

PODLOGI
DREWNIANE

INSPIROWANE MODA

e Eksploatacja oraz obstuga zautomatyzowanej frezarki wielowrzecionowej
e Raportowanie wynikéw produkcyjnych w systemie klasy ERP,
e  Wykonywanie czynnosci kontrolno - pomiarowych (precyzyjnymi przyrzgdami mierniczymi)

zapewniajgcych,

e prawidtowy przebieg procesu produkcyjnego,
e Prowadzenie procesu produkcyjnego zgodnie z dokumentacjg technologiczng dla obstugi,
e Aktywny udziat w projektach usprawniajgcych bezpieczenstwo, poprawe jakosci oraz

wydajnosci produkgji,

e Aktywne uczestnictwo w pracach prewencyjnych poprawiajgcych stan techniczny urzadzen

I maszyn,

e Szybkie reagowanie w razie wystgpienia zaktdcen w procesie produkcji.

Zainteresowane osoby prosimy o przesytanie swojego cv wraz z listem motywacyjnym,

aplikujac pod niniejszy link:

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WeblD=85b088b8a4b046aab3

c961fbdb4c06c6

Siedziba Gtowna

Baltic Wood S.A

Fabryczna 6a

38-200 Jasto

tel.: +48 13491 65 00

faks: +48 13 491 65 81
e-mail: info@balticwood.pl

www.balticwood.pl
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Informujemy ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Baltic Wood S.A. z siedziba w Jasle przy ulicy Fabrycznej 6a;

2. Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Balic Wood S.A. mozna sie skontaktowac za pomocg adresu email inspektor @balticwood.pl;

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko na ktére Pan/Pani aplikuje, a jesli wyrazi Pan/Pani zgode na przetwarzanie danych w zwigzku z przysztymi
rekrutacjami, dane bedg przetwarzane takze w celu realizacji przysztych proceséw rekrutacyjnych;

4. Podstawa przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest Ustawa Kodeks Pracy ktéra ustala zakres przetwarzanych danych oraz Pana/Pani zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz Pana/Pani
zgoda na przetwarzanie danych.

5. Pani/Pana dane moga by¢ udostepniane organom paristwowym w zwiazku z prowadzonym przez nie postepowaniem w ramach obowigzujacego prawa, a takie powierzane do przetwarzania
podmiotom wykonujgcym na rzecz Baltic Wood S.A ustugi zwigzane z obstuga rekrutacyjna.

6. Pana/Pani dane nie beda przekazywane do paristw trzecich w rozumieniu ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

7. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres czterech miesiecy od zakoriczenia procesu rekrutacii, takze w przypadku, jesli wyrazi Pan/Pani zgode na przetwarzanie danych na potrzeby
przysztych rekrutacji.

8. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu,
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;

9. Jesli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy, ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorujacego ochrong danych osobowych, to jest

Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (www.uodo.gov.pl);

10.  Podanie przez Pana/Pania danych i wyrazenie zgody na przetwarzanie danych na potrzeby rekrutacji na stanowisko na ktére Pan/Pani aplikuje jest dobrowolne, jednak niezbedne do przeprowadzenia
procesu rekrutacji. Wyrazenie zgodny na przetwarzanie danych na potrzeby przysztych rekrutacji jest dobrowolnie i nie ma wptywu na wynik rekrutacji na stanowisko na ktére Pan/Pani aplikuje.
Dodawanie zdjecia do CV nie jest wymagane, jesli jednak zdecyduje sig Pan/Pani doda¢ zdjecie, to tym samym wyraza Pan/Pani zgode na przetwarzanie wizerunku.

11.  Pana/Pani dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany.

Prosimy o zawarcie nastepujacych klauzul w CV:

h

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich Danych O. ych przez Administratora Danych w celu przeprowadzenia niniejszej rekrutacji. Zapoznatam/zapoznatem sig z
pouczeniem dotyczacym prawa dostepu do tresci moich Danych Osobowych i mozliwosci ich poprawiania. Brak niniejszej zgody uni zli wykorzystanie Pani/Pana danych
osobowych w procesie rekrutacji.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich

zp
ns

dot:

ym czasie, co sk

atora Danych w celu przeprowadzenia w przysztosci pr ow rekrutacji. Zap tam/ t

/$wiad iz moja zgoda moze by¢ odwotana w

yczacym prawa d do tresci moich Danych Osobowych i

¢ bedzie moich Danych Osobowych. Brak niniejszej zgody nie ma wptywu na ocene Pani/Pana kandydatury dla niniejszej rekrutacji.
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i ich poprawiania. Jestem §
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