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DREWNIANE

INSPIROWANE MODA

OPERATOR MASZYNY - OSTRZARZ

Miejsce pracy: Baltic Wood S.A
Nr ref.: RZ/UTR/11/2019

Zakres obowigzkow:

e Wykonywanie przeglagdéw prewencyjnych oraz konserwacji maszyn w obszarze
Ostrzarni,

¢ Prowadzenie dokumentacji zgodnie z zasadami dobrej praktyki dokumentacyjne;j,

o Selekcja narzedzi pod wzgledem dalszej przydatnosci do uzycia,

e Montaz, demontaz segmentdw elementdw tnacych,

¢ Dbanie o stan narzedzi do obrébki skrawaniem.

Od kandydatéw oczekujemy:

e Wyksztatcenia zawodowego lub sredniego technicznego o profilu elektrycznym
lub mechanicznym,

e Minimum 1 rok doswiadczenia w obszarze technicznym,

e Doswiadczenie w diagnozowaniu i naprawach maszyn produkcyjnych,

e Umiejetnos¢ czytania i postugiwania sie schematami elektrycznymi,
pneumatycznymi, rysunkami technicznymi,

e Rozwinietych umiejetnosci komunikacyjnych oraz pracy zespotowej,

e Umiejetnos¢ rozwigzywania biezgcych problemow,

e Sprawno$¢ manualna,

e Dbanie o stan warsztatu, magazynu oraz uzywanych narzedzi,

e Umiejetnos¢ postugiwania sie przyrzgdami pomiarowymi np. suwmiarka,
mikrometr,

e Gotowos$¢ do pracy w systemie zmianowym.
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Oferujemy:

e Stafe zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace,

e \Wynagrodzenie sktadajace sie z czesci statej oraz dodatkéw motywacyjnych,

e Petng wyzwan prace w dynamicznie rozwijajgce;j sie firmie,

e Swiadczenia z funduszu socjalnego tj. dofinansowanie letnich kolonii dla dzieci
pracownikéw, paczki mikotajowe dla dzieci, $wiadczenia pieniezne w okresach
Swiat,

e Dostep do Swiezej kawy codziennie,

e Dobrowolne ubezpieczenie grupowe z opiekg medyczng na preferencyjnych
warunkach.

Informujemy ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Baltic Wood S.A. z siedzibg w Jasle przy ulicy Fabrycznej 6a;

2.Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Balic Wood S.A. mozna sie skontaktowac za pomocg adresu email inspektor@balticwood.pl;

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko na ktére Pan/Pani aplikuje, a jesli wyrazi Pan/Pani zgode na przetwarzanie danych
w zwigzku z przysztymi rekrutacjami, dane bedg przetwarzane takze w celu realizacji przysztych proceséw rekrutacyjnych;

4. Podstawg przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest Ustawa Kodeks Pracy ktdra ustala zakres przetwarzanych danych oraz Pana/Pani zgody na przetwarzanie danych
osobowych oraz Pana/Pani zgoda na przetwarzanie danych.

5. Pani/Pana dane mogg by¢ udostepniane organom paristwowym w zwigzku z prowadzonym przez nie postepowaniem w ramach obowigzujacego prawa, a takze powierzane

do przetwarzania podmiotom wykonujgcym na rzecz Baltic Wood S.A ustugi zwigzane z obstuga rekrutacyjna.

6. Pana/Pani dane nie beda przekazywane do panstw trzecich w rozumieniu ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

7. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres czterech miesigcy od zakoficzenia procesu rekrutacji, takze w przypadku, jesli wyrazi Pan/Pani zgode na przetwarzanie
danych na potrzeby przysztych rekrutacji.

8. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
whiesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed

jej cofnieciem;

9. Jesli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy, ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorujacego ochrone danych
osobowych, to jest Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (www.uodo.gov.pl);

10. Podanie przez Pana/Pania danych i wyrazenie zgody na przetwarzanie danych na potrzeby rekrutacji na stanowisko na ktére Pan/Pani aplikuje jest dobrowolne, jednak niezbedne
do przeprowadzenia procesu rekrutacji. Wyrazenie zgodny na przetwarzanie danych na potrzeby przysztych rekrutacji jest dobrowolnie i nie ma wptywu na wynik rekrutacji

na stanowisko na ktére Pan/Pani aplikuje. Dodawanie zdjecia do CV nie jest wymagane, jesli jednak zdecyduje sie Pan/Pani doda¢ zdjecie, to tym samym wyraza Pan/Pani zgode

na przetwarzanie wizerunku.

11. Pana/Pani dane nie beda przetwarzane w spos6b zautomatyzowany. Prosimy o zawarcie nastepujacych klauzul w CV: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich Danych Osobowych
przez Administratora Danych w celu przeprowadzenia niniejszej rekrutacji. Zapoznatam/zapoznatem sig z pouczeniem dotyczgcym prawa dostepu do tresci moich Danych Osobowych
i mozliwosci ich poprawiania. Brak niniejszej zgody uniemozliwia wykorzystanie Pani/Pana danych osobowych w procesie rekrutacji.
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