Baltic Wood PODLOGI *
DREWNIANE

INSPIROWANE MODA

OPERATOR WOZKA — MAGAZYNIER

Miejsce pracy: Baltic Wood S.A. —Jasto
Nr Ref.: 04/LO0G/2019

Obowigzki:

e przede wszystkim prawidtowa i bezpieczna obstuga wézka wykonywana zgodnie z jego
instrukcja,

e zatadunek oraz roztadunek suszarni,

e obstuga hali produkcyjne;j,

e transport materiatéw w magazynach,

e dbanie o dobry stan techniczny obstugiwanego pojazdu,

e wymiana butli gazowej,

e dbanie o bezpieczeristwo i stosowanie sie do podstawowych zasad BHP,

e przechowywanie i uzupetnianie ksigzki obstugi,

e wykonywanie drobnych prac magazynowych.

Wymagania:

e uprawnienia na wozek widtowy,
e gotowos¢ do pracy w systemie trzyzmianowym,
e podstawowa znajomosc¢ obstuga komputera.

Oferujemy:

e mozliwos¢ podjecia pracy od zaraz,

e atrakcyjne warunki zatrudnienia,

e stabilne zatrudnienie na umowe o prace,

e regularnie wyptacane wynagrodzenie oraz odprowadzane sktadki do ZUS,

e finansowanie przez pracodawce kursdw i szkolen na uprawnienia,

e odziez roboczg i $Srodki ochrony indywidualnej,

e grupowe ubezpieczenie na zycie na preferencyjnych warunkach,

e atrakcyjne $wiadczenia z funduszu socjalnego (np. bony Swigteczne, dofinansowanie kolonii
letnich dla dzieci).

Siedziba Gtéwna Baltic Wood S.A. z siedzibg ul. Fabryczna 6a, 38-200 Jasto, zarejestrowany
Baltic Wood S.A. w Krajowym Rejestrze Sadowym prowadzonym przez Sad Rejonowy
Fabryczna 6a w Rzeszowie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego,
38-200 Jasto pod nr KRS 0000081947, REGON 370418951, NIP 687-16-26-585, BDO:
tel.: +48 13 491 65 00 000000006, z kapitatem zaktadowym w wysokosci 1 000 000,00 zt opta-
faks: +48 13 491 65 81 conym w cafosci.

e-mail: info@balticwood.pl
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Informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi osobami.

Informujemy ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Baltic Wood S.A. z siedziba w Jasle przy ulicy Fabrycznej 6a;

2. Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Balic Wood S.A. mozna sie skontaktowa¢ za pomocg adresu

email inspektor@balticwood.pl;

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko na ktére Pan/Pani aplikuje, a jesli wyrazi Pan/Pani zgode na przetwarzanie danych
w zwigzku z przysztymi rekrutacjami, dane beda przetwarzane takze w celu realizacji przysztych proceséw rekrutacyjnych;

4. Podstawg przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest Ustawa Kodeks Pracy ktdra ustala zakres przetwarzanych danych oraz Pana/Pani zgody na przetwarzanie danych
osobowych oraz Pana/Pani zgoda na przetwarzanie danych.

5. Pani/Pana dane mogg by¢ udostepniane organom paristwowym w zwigzku z prowadzonym przez nie postepowaniem w ramach obowigzujacego prawa, a takze powierzane

do przetwarzania podmiotom wykonujacym na rzecz Baltic Wood S.A ustugi zwigzane z obstugg rekrutacyjna.

6. Pana/Pani dane nie beda przekazywane do paristw trzecich w rozumieniu ogdInego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

7. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres czterech miesiecy od zakoriczenia procesu rekrutacji, takze w przypadku, jesli wyrazi Pan/Pani zgode na przetwarzanie
danych na potrzeby przysztych rekrutacji.

8. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
whniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem;

9. Jesli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy, ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorujacego ochrong danych
osobowych, to jest Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (www.uodo.gov.pl);

10. Podanie przez Pana/Panig danych i wyrazenie zgody na przetwarzanie danych na potrzeby rekrutacji na stanowisko na ktére Pan/Pani aplikuje jest dobrowolne, jednak niezbedne
do przeprowadzenia procesu rekrutacji. Wyrazenie zgodny na przetwarzanie danych na potrzeby przysztych rekrutacji jest dobrowolnie i nie ma wptywu na wynik rekrutacji

na stanowisko na ktére Pan/Pani aplikuje. Dodawanie zdjecia do CV nie jest wymagane, jesli jednak zdecyduje sie Pan/Pani doda¢ zdjecie, to tym samym wyraza Pan/Pani zgode

na przetwarzanie wizerunku.

11. Pana/Pani dane nie beda przetwarzane w spos6b zautomatyzowany. Prosimy o zawarcie nastepujacych klauzul w CV: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich Danych Osobowych
przez Administratora Danych w celu przeprowadzenia niniejszej rekrutacji. Zapoznatam/zapoznatem sig z pouczeniem dotyczacym prawa dostepu do tresci moich Danych Osobowych
i mozliwosci ich poprawiania. Brak niniejszej zgody uniemozliwia wykorzystanie Pani/Pana danych osobowych w procesie rekrutacji.Wyrazam zgode na przetwarzanie moich Danych
Osobowych przez Administratora Danych w celu przeprowadzenia w przyszto$ci proceséw rekrutacji. Zapoznatam/zapoznatem sie z pouczeniem dotyczacym prawa dostepu do tresci
moich Danych Osobowychi mozliwosci ich poprawiania. Jestem swiadoma/$wiadom, iz moja zgoda moze by¢ odwotana w kazdym czasie, co skutkowaé bedzie usunigciem moich
Danych Osobowych. Brak niniejszej zgody nie ma wptywu na oceng Pani/Pana kandydatury dla niniejszej rekrutacji.
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